
株式会社リクルート 
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【1】 わかりやすさ向上のための修正 

該当箇所 改定前 改定後 改定理由 

3. 個人情

報の第三者

への提供 

(9) 当社グループ会社への提供  

[当社の提供目的]  

・当社サービスを運営するために必要

な範囲内において、2.個人情報の利

用目的記載の目的を達成するため  

 

[提供する個人情報の項目]  

・ユーザーの氏名その他ユーザーに関

する情報のうち、上記の提供目的の

達成に必要な情報項目 

 

(92) 当社グループ会社への提

供  

[当社の提供目的]  

・当社サービスおよび当社グループ

会社が提供するサービスを運営す

るために必要な範囲内において、

2.個人情報の利用目的記載の

目的を達成するため  

 

[提供する個人情報の項目]  

・ユーザーの氏名その他ユーザー

に関する情報のうち、上記の提供

目的の達成に必要な情報項目 

 

個人情報を提供した先のグループ

会社での利用目的も追記し、わか

りやすくしました。 

3. 個人情

報の第三者

への提供 

 

（8）「Airワーク 採用管理 （バー

ジョン2.0）」の利用によるIndeed J

apan株式会社（以下「Indeed

社」といいます）およびIndeed社の

関連会社（以下総称して「Indeed

グループ」といいます）への提供  

 

[提供する場合]  

・ユーザーが「Airワーク 採用管理 

（バージョン2.0）」を利用する場合

（利用検討中の場合を含みます） 

 

[当社の提供目的]  

・「Airワーク 採用管理 （バージョン

2.0）」および「Airワーク 採用管理 

（バージョン2.0）」に付随してユーザ

ーが利用する、Indeed社が提供す

るサービスの運営およびそれに伴うユ

ーザーとのやりとり・情報提供  

・Indeed社の提供する求人広告配

信サービス「Indeed PLUS」（以下

「Indeed PLUS」といいます）と連

携した当社の求職活動支援サービス

の運営およびそれに伴うユーザーとの

やりとり・情報提供  

・Indeed PLUSを利用するユーザー

への、Indeed社が提供する各種サ

ービスの提案・情報提供・広告配信 

・「Airワーク 採用管理 （バージョン

（8）「Airワーク 採用管理 

（バージョン2.0）」採用管理サ

ービス等の利用によるIndeed Ja

pan株式会社（以下「Indeed

社」といいます）およびIndeed社

の関連会社（以下総称して「In

deedグループ」といいます）への

提供  

 

[提供する場合]  

・ユーザーが「Airワーク 採用管理 

（バージョン2.0）」、Indeed社

が提供するサービスと連携する当

社の採用管理サービスまたは当

社の有料広告運用代行サービス

（以下総称して「採用管理サー

ビス等」いいます）を利用する場

合（利用検討中の場合を含み

ます） 

 

[当社の提供目的]  

・「Airワーク 採用管理 （バージ

ョン2.0）」および「Airワーク 採用

管理 （バージョン2.0）」に付随

してユーザーが利用する、採用管

理サービス等およびIndeed社が

提供するサービスの、運営および

それに伴うユーザーとのやりとり・情

報提供  

サービス申込書等にて、ユーザーに

ご同意いただいている内容を本プラ

イバシーポリシーに集約・反映いた

しました。「採用管理サービス等」に

は、たとえば、Airワーク採用管理

や、ジョブオプ採用管理、Indeed 

PLUS運用代行サービスが含まれ

ます。 

なお、「Indeed社の提供する求人

広告配信サービス…」は削除してい

ますが、「採用管理サービス等およ

びIndeed社が提供するサービスの

運営…」に統合しました。 

 



2.0）」その他の当社サービスおよびI

ndeed社が提供するサービスの改

善・新規開発  

・上記の各提供目的に必要な各種

調査・分析・マーケティング  

 

[提供する個人情報の項目]  

・ユーザーの氏名、ユーザーの反社会

的勢力への該当有無その他ユーザー

に関する情報のうち、上記の提供目

的の達成に必要な情報項目 

 

・Indeed社の提供する求人広

告配信サービス「Indeed PLU

S」（以下「Indeed PLUS」とい

います）と連携した当社の求職

活動支援サービスの運営およびそ

れに伴うユーザーとのやりとり・情

報提供  

・Indeed PLUSを利用するユー

ザーへの、Indeed社が提供する

各種サービスの提案・情報提供・

広告配信  

・「Airワーク 採用管理 （バージ

ョン2.0）」採用管理サービス等そ

の他の当社サービスおよびIndee

d社が提供するサービスの改善・

新規開発  

・上記の各提供目的に必要な各

種調査・分析・マーケティング  

 

[提供する個人情報の項目]  

・ユーザーの氏名、ユーザーの反

社会的勢力への該当有無その他

ユーザーに関する情報のうち、上

記の提供目的の達成に必要な

情報項目 

 

4.当社サー

ビスに参加し

ている企業・

学校・団体

等からの個

人情報の受

領 

（2）ユーザーが「Airワーク 採用管

理 （バージョン2.0）」を利用した場

合におけるIndeed社からの受領  

当社は、ユーザーが「Airワーク 採用

管理 （バージョン2.0）」において、

「Airワーク 採用管理 （バージョン2.

0）」に付随するIndeed社提供のサ

ービス（以下「付随サービス」といいま

す）を利用する場合、Indeed社か

ら、付随サービスの利用事実・利用

状況・利用結果を適切に受領しま

す。個人情報の受領目的は以下の

通りです。  

 

[当社の受領目的]  

・「Airワーク 採用管理 （バージョン

2.0）」および付随サービスの運営お

よびそれに伴うユーザーとのやりとり・情

報提供  

・「Airワーク 採用管理 （バージョン

2.0）」その他の当社サービスおよびI

ndeed社が提供するサービスの改

善・新規開発  

・上記受領目的に付随する調査・分

析・マーケティング 

（2）ユーザーが「Airワーク 採用

管理 （バージョン2.0）」採用管

理サービス等を利用した場合にお

けるIndeed社からの受領  

当社は、ユーザーが採用管理サ

ービス等「Airワーク 採用管理 

（バージョン2.0）」において、「Ai

rワーク 採用管理 （バージョン2.

0）」に付随するIndeed社提供

のサービス（以下「付随サービス」

といいます）を利用する場合、In

deed社から、採用管理サービス

等およびIndeed社が提供するサ

ービス付随サービスの利用事実・

利用状況・利用結果を適切に受

領します。個人情報の受領目的

は以下の通りです。  

 

[当社の受領目的]  

・「Airワーク 採用管理 （バージ

ョン2.0）」および付随サービス採

用管理サービス等およびIndeed

社が提供するサービスの、運営お

よびそれに伴うユーザーとのやりと

り・情報提供  

採用管理サービス等を通じて、当

社のグループ会社であるIndeed J

apan株式会社から個人情報が連

携される場合があることを明確にす

るため、修正をしました。 



・「Airワーク 採用管理 （バージ

ョン2.0）」採用管理サービス等そ

の他の当社サービスおよびIndee

d社が提供するサービスの改善・

新規開発  

・上記受領目的に付随する調

査・分析・マーケティング 

 

3. 個人情

報の第三者

への提供 

「（9）当社グループ会社への提供」を「（2）当社グループ会社への提

供」へと項番号を変更したことに伴い、「（2）当社グループ会社への提

供」以降の項番号を修正しました。 

より一般規定に近いものを先に記

載する形式的な修正を行いまし

た。 

 


