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若年層旅行需要創出企画『マジ☆部』の2024年度サービスを開始 

ゴルフ体験ができる『ゴルマジ！』の対象年齢を 19～22 歳に拡大 

株式会社リクルート（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：北村 吉弘、以下リクルート）の、若年層旅

行需要創出を目的としたサービス『マジ☆部』は、20 歳前後の若者に 0 円でさまざまなレジャー・観光体験・

地域体験を提供することで旅行好きの若者を増やし、将来的な旅行需要の創出を目指しています。 

この『マジ☆部』のうち、『ゴルマジ！』『海マジ！』『お湯マジ！』において 2024 年 4 月 4 日（木）より今

年度サービスの提供を開始致します。 

『マジ☆部』 WEB サイト：https://majibu.jp/ 

2024 年度の変更内容 

今期より『ゴルマジ！』は、対象年齢をこれまでの「21 歳・22 歳」から「19～22 歳」に拡大してサービス

を実施します。「ゴルフを遊ぼう！」を新コンセプトに、マジ☆部会員にゴルフの楽しさや魅力を積極的に発

信。若者目線でのゴルフの魅力を掘り起こし、さらなる需要活性に取り組んでまいります。 

2024 年度のサービス内容 

『マジ☆部』のうち、以下のサービスにおいて 2024 年度の予約受付・利用を開始致します。 

■ 対 象 サ ー ビ ス ： ゴルフ場・練習場でのゴルフ体験ができる『ゴルマジ！』 

マリンスポーツやクルージング、釣り体験ができる『海マジ！』 

日帰り入浴ができる『お湯マジ！』 

■ 対 象 年 齢   ： 19～22 歳 

※今年度より、『ゴルマジ！』の対象年齢が変更となりました。 

■対象施設・クラブ： 各サービスの WEB サイトをご参照ください。 

『ゴルマジ！』：https://majibu.jp/golmaji/pc/shop/  

『 海 マ ジ ！ 』 ： https://majibu.jp/umimaji/pc/shop/   

『お湯マジ！』：https://majibu.jp/oyumaji/pc/shop/   

『 Ｊ マ ジ ！ 』 ： https://majibu.jp/jmaji/pc/club/ ※2024 年 2 月より開始済み 

【2024 年度サービス内容の詳細】※2024 年 3 月 26 日時点 

サービス 期 対象者生年月日 実施（利用）期間 

参画施設・ 

クラブ数 施設やクラブごとの利用回数制限 

『ゴルマジ！』 11 期目 

2002 年 4 月 2 日～ 

2006 年 4 月 1 日 

2024 年 4 月 4 日～ 

2025 年 3 月 31 日 

 81 
ゴルフ練習場・ゴルフ場：初回無

料・以降割引 

『海マジ！』 7 期目  19 有（１～３回） 

『お湯マジ！』 10 期目  63 有（１～３回） 

『Ｊマジ！』※ 12 期目 
2024 年 2 月 1 日～ 

2024 年 12 月 10 日 
 14 クラブにより異なる 

※『J マジ！』は J リーグ観戦ができるサービスです。実施期間が異なるためご注意ください。 

https://majibu.jp/
https://majibu.jp/golmaji/pc/shop/
https://majibu.jp/umimaji/pc/shop/
https://majibu.jp/oyumaji/pc/shop/
https://majibu.jp/jmaji/pc/club/
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『マジ☆部』について https://majibu.jp/ 

スキー・スノーボードなどのスノーアクティビティ人口は 1990 年代のピークを境に減少傾向にあります。

スノーアクティビティを観光資源とするスノーエリアでは、冬季の集客が地域の雇用を支えていることもあ

り、観光地として苦境に立たされていました。 

『雪マジ！19』の取り組みを始める前の 2010 年、多くのゲレンデが立地する長野県からこのような状況に

ついて、相談を寄せられました。この相談をきっかけに、じゃらんリサーチセンターはゲレンデを訪れる若

年層を増やすことで、スノーアクティビティ市場と日本のスノーエリアを長期的に活性化させようと、2011

年 11 月より『雪マジ！19』を開始。地域・観光産業の将来需要を継続的に創るため、2014 年に 20 歳前後の

若者にさまざまなレジャー・観光体験や豊かな地域体験を 0 円で提供するサービス『マジ☆部』を立ち上げ、

さまざまなコンテンツを発足させてまいりました。スマートフォンアプリでのサービス提供で、2024 年 3 月

末時点で会員数は累計 250 万人以上となっています。 

 

 リクルートグループについて 

1960年の創業以来、リクルートグループは、就職・結婚・進学・住宅・自動車・旅行・飲食・美容などの領域において、一人ひ

とりのライフスタイルに応じたより最適な選択肢を提供してきました。現在、HRテクノロジー、マッチング＆ソリューション、

人材派遣の３事業を軸に、60を超える国・地域で事業を展開しています。リクルートグループは、新しい価値の創造を通じ、 

社会からの期待に応え、一人ひとりが輝く豊かな世界の実現に向けて、より多くの『まだ、ここにない、出会い。』を提供して

いきます。  

詳しくはこちらをご覧ください。  

リクルートグループ：https://recruit-holdings.com/ja/  リクルート：https://www.recruit.co.jp/ 
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