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PRESS RELEASE 
株式会社リクルートテクノロジーズ 
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新人ITエンジニアに最もオススメしたい仕事アプリをお選びください。

（n=444）

※138名（31.1%）は「特になし」と回答

報道関係者各位 

2015年 3月 24日 発行 

株式会社リクルートテクノロジーズ（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：中尾隆一郎、以下：リクルートテクノロジーズ）

は 2015年 2月、IT エンジニア 444名を対象に「IT エンジニアの新生活に関するアンケート」を実施しました。本調査は、4月か

ら働く新人 ITエンジニアに対し、先輩エンジニアのアドバイスを伝えることにより、新生活に向けた準備の指針を示すことを目的と

しています。 

現職の IT エンジニア 444名に「IT エンジニアを志す学生が在学中にやっておくべきこと」を聞いたところ、1位は「開発言語の習

得」で 42.8%、2 位は「IT 系書籍の購読」で 29.1%でした。大学の専門研究や運動などよりも、業務内容に直結する項目が選ば

れる傾向が見られ、「入社前に IT関連の知識を習得しておくべきだった」と感じている現職エンジニアが多いことがうかがえます。 

そこで、習得の有無に関わらず、「入社前に学んでおくべき開発言語」について聞いたところ、Java が 42.6%で 1 位となり、半

数近くの先輩エンジニアが Javaの勉強をオススメする結果となりました。TIOBE Softwareが人気開発言語のランキングを発表

する Programming Community Index (http://www.tiobe.com/index.php/content/paperinfo/tpci/index.html )の指標にお

いては 1995年以来、下落傾向を示している Javaですが、企業の IT現場においては今も広く使われていることがうかがえます。 

次に「新人 IT エンジニアに最もオススメしたい仕事アプリ」を聞

いたところ、1位「スケジュール管理系アプリ」で 25.9%、2位「タスク

管理系アプリ」で 20.7%となり、上位 2つのアプリで半数近くの票を

集めました。 

「スケジュール管理系アプリ」をオススメする理由としては、「まず

は自分のスケジュールを自己管理できるようになってほしい」など、

社会人としてのマナーを指摘する声や、「仕事を効率よく勧められ、

納期に間に合わせやすいから」など、業務上の利点を挙げる声が

多く見られました。 

また、「タスク管理系アプリ」をオススメする理由としては、「管理するタスク量が、多くあると感じるから」「自分のやるべき事を優

先順位付けして管理・実行してほしいから」といった声が多く見られました。複数のプロジェクトを並行して実施することが多く、やる

べきことの整理と重み付けが必要であると感じている先輩エンジニアが多いようです。 

ITエンジニアの新生活に関するアンケート ―リクルートテクノロジーズ 

新人 ITエンジニアが入社前にやるべきこと、1位「開発言語の習得」 

オススメの仕事アプリは、「スケジュール管理系」と「タスク管理系」 

① ITエンジニアが入社前にやるべきこと1位「開発言語の習得」―企業現場では「Java」が今も広く使われる傾向 

キーワードは“技術の革新”と“製品の普及” 

② 新人 ITエンジニアにオススメする仕事アプリは、1位「スケジュール管理系」、2位「タスク管理系」 
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新人ITエンジニアが入社前に学んでおくべきだと思う開発言語をお選びください。

（n=444）

※130名（29.3%）は「特になし」と回答
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ITエンジニアを目指す学生が、在学中にやっておくべきだと思うことをお選びください。
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※70名（15.8%）は「特になし」と回答

http://www.tiobe.com/index.php/content/paperinfo/tpci/index.html
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具体的なアプリとしては、「スケジュール管理アプリ」としてタスク管理・進捗管理・情報共有を行える IT プロジェクト管理ソフト

『REDMINE』、「タスク管理」としてメモ・ファイル保存・検索を行える『Evernote』が挙げられるなど、複数の目的に応用可能な多

機能アプリがオススメされる傾向にありました。 

リクルートテクノロジーズは、従業員に対する「働きやすい環境整備」と「挑戦を応援する機会作り」を目指し、多様な施策を

実施しています。社内では、チームごとに独自に「エンジニア育成研修」や「プログラミングコンテスト」を実施したり、全社的に「中

途社員向けランチ会」や「社長によるマネジメント力強化塾」を行ったりするなど、IT エンジニアが会社に馴染み、入社後もスキ

ルアップしていくための活動が多数存在します。 

また、産学連携を振興するための取り組みも行っており、下記のような活動を積極的に行っています。今後もさらに活発な情

報交換、人的交流を図ってまいります。 

・学術研究用のデータ提供 

・大学での特別講義、研究室との技術情報交換などを通じた交流 

・学会イベントへの協賛や技術報告セッションへの登壇、学会イベント向けの無償会場提供 

・独自のハッカソンイベントの開催、および社員によるメンタリング 

・オフィスへの学生の方々のご招待、および社員との交流会 

■調査方法： インターネットリサーチ 

■実施期間： 2015年 2月 12日(木)～2015 年 2月 13日(金) 

■調査対象 

居住地： 全国 

性別： 男女 

年齢： 20代～40代 

職業：   IT エンジニア 

人数： 444 サンプル 

株式会社リクルートテクノロジーズは、リクルートグループのビジネスにおける IT・ネットマーケティングテクノロジーの 開発・提供

を行う機能会社です。IT・ネットマーケティング領域の専門力・イノベーション力で、リクルートグループのビジネスを進化させること

がミッションであり、「次世代技術の R&D・新ソリューションの開拓」「ビジネスの実装」といったテーマに取り組んでいます。 

■社名           ：株式会社リクルートテクノロジーズ 

■設立           ：2012年 10 月 1日 

■資本金         ：1億円 

■従業員数 ：321名(2014 年 11月 1日現在) 

■事業内容       ：IT・ネットマーケティングテクノロジーの 開発・提供 

■Web サイト      ：http://recruit-tech.co.jp/ 

 

 

 

本件に関する報道関係様からのお問合せ先 

 株式会社リクルートテクノロジーズ PR事務局 アウル株式会社内 大畑（オオハタ）・池田（イケダ）・大澤（オオサワ） 

TEL： 03-5545-3888  FAX： 03-5545-3887  MAIL： rtc-ml@aur.co.jp  

〒107-0052 東京都港区赤坂 1-7-1 赤坂榎坂森ビル 5F 

◇ 会社概要 

③ 社員のスキルアップや産学連携に取り組むリクルートテクノロジーズ 

 

 

 

◇ 調査概要 
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