
年／月 １月 ２月 ３月 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月

2016年 1.66 1.68 1.74 1.78 - - - - - - - -

2015年 1.67 1.68 1.85 1.81 1.51 1.55 1.57 1.60 1.64 1.61 1.64 1.72

2014年 1.48 1.46 1.59 1.51 1.49 1.51 1.52 1.56 1.60 1.61 1.65 1.72

【全 体】転職求人倍率は前月と比べて0.04ポイント増の1.78倍
求人数は前年同月比125.7％、登録者数は前年同月比127.4％

【職種別】前月に引き続き インターネット専門職 (4.95倍)、組込・制御ソフトウエア開発エン
ジニア (3.90倍)、建設エンジニア (3.36倍) が高い。

2016年５月11日

４月の転職求人倍率は1.78倍（前月差 ＋0.04）

株式会社リクルートキャリア（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：柳川昌紀）が提供する転職支援サービス
『リクルートエージェント』における2016年４月末日時点の転職求人倍率についてご報告いたします。

■【全体】転職求人倍率

 2016年４月の転職求人倍率は、前月差＋0.04ポイントの1.78倍

 職種別にみると、前月と比べ求人数は34職種中21職種が増加、登録者数では34職種中22職種が増加

 求人数は前月比103.2％、前年同月比125.7％

 登録者数は前月比100.9％、前年同月比127.4％

転職求人倍率＝求人数÷登録者数

リクルートキャリアではこれからもひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けることを目指していきます。

【本件に関するお問い合わせ先】
株式会社リクルートキャリア 広報部 社外広報グループ
TEL: 03-3211-7117 Mail：kouho @waku-2.com

４月の転職求人倍率
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リクルートキャリア転職求人倍率

※一般職業紹介状況 有効求人倍率

※出所：厚生労働省『一般職業紹介状況有効求人倍率（新規学卒者及びパートタイムを除く）』



4月 11月 12月 １月 ２月 ３月 4月

ＳＥ 2.53 2.25 2.49 2.51 2.62 2.63 2.64 0.11

インターネット専門職（Webエンジニア含む） 5.10 4.76 4.92 4.85 5.07 5.39 4.95 ƶ 0.15

IT系エンジニア 2.94 2.63 2.86 2.88 3.00 3.04 3.01 0.07

組込･制御ソフトウエア開発エンジニア 3.36 3.07 3.19 3.26 3.50 3.73 3.90 0.54

電気エンジニア 1.88 2.02 2.02 1.89 2.01 2.13 2.25 0.37

機械エンジニア 2.80 2.59 2.70 2.62 2.63 2.77 2.94 0.14

機電エンジニア 2.52 2.45 2.52 2.44 2.52 2.66 2.82 0.30

化学エンジニア 0.72 0.64 0.67 0.66 0.64 0.68 0.69 ƶ 0.03

メディカルエンジニア 2.32 1.35 1.32 1.28 1.27 1.20 1.10 ƶ 1.22

医療技術者 2.11 1.09 1.11 1.06 1.07 1.12 1.16 ƶ 0.95

食品エンジニア 0.69 0.44 0.40 0.41 0.44 0.53 0.56 ƶ 0.13

建設エンジニア 4.05 3.09 3.40 3.37 3.19 3.39 3.36 ƶ 0.69

品質管理･品質保証／認証･品質分析 1.28 1.24 1.27 1.18 1.27 1.34 1.29 0.01

生産管理･生産管理コンサルタント 0.99 1.02 1.03 1.00 1.07 1.05 1.05 0.06

法務･知財 0.97 1.29 1.49 1.47 1.47 1.51 1.43 0.46

内部監査･内部統制 0.86 1.16 1.21 1.18 1.24 1.28 1.30 0.44

総務･広報 0.75 0.90 0.90 0.94 0.92 1.01 1.05 0.30

人事 0.99 1.21 1.34 1.30 1.22 1.28 1.34 0.35

経理･財務 0.95 1.12 1.16 1.20 1.23 1.29 1.27 0.32

マーケティング 1.28 1.19 1.18 1.16 1.18 1.23 1.23 ƶ 0.05

経営企画・事業企画・業務企画 1.93 1.74 1.69 1.75 1.72 1.70 1.72 ƶ 0.21

資材購買･物流･貿易 0.94 1.05 1.08 1.04 0.96 0.99 1.00 0.06

営業 1.64 1.45 1.58 1.53 1.57 1.58 1.65 0.01

販売･店長･コールセンター 1.52 1.40 1.49 1.20 1.16 1.36 1.37 ƶ 0.15

流通専門職 1.97 2.29 2.57 1.83 2.02 1.97 2.00 0.03

不動産専門職 1.96 2.00 2.28 2.29 2.23 2.34 2.46 0.50

金融専門職 1.07 0.71 0.68 0.64 0.63 0.75 0.78 ƶ 0.29

オフィスワーク事務職 0.53 0.47 0.48 0.45 0.45 0.42 0.44 ƶ 0.09

デザイナー 1.77 1.60 1.56 1.67 1.58 1.60 1.67 ƶ 0.10

制作･編集･ライター 1.14 0.83 0.86 0.85 0.76 0.82 0.92 ƶ 0.22

=転職求人倍率上位５職種

（IT系エンジニア、機電エンジニアは除く）

職種
前年同月

との比較

※ 倍率は小数点第３位で四捨五入しています。

2015年 2016年

免責事項：

掲載されている数値は、転職支援サービス「リクルートエージェント」のデータをもとに、リクルートキャリアが独自に算出したものです。
情報の内容の正確性については万全を期しておりますが、その時点での提供可能な情報であり、その正確性を保証いたしかねますこと、あらかじめご了承ください。
またシステムにおける障害の発生、システムのメンテナンス等のため、情報提供を一時的に停止する場合があります。

■【職種別】転職求人倍率 2016年４月末時点（前年同月および直近６カ月間）

 最も高かったのは、前月に続き インターネット専門職（Webエンジニア含む）で 4.95倍（求人数は前年同月比

110.2％、登録者数は前年同月比 113.4％）。

 「機電エンジニア」でみると倍率は前年同月差で+0.30ポイント。内訳の求人数を前年同月比でみると

組込・制御ソフトウエア開発エンジニアが135.0％、電気エンジニアが136.0％、機械エンジニアが131.8％と

いずれの職種においても130％を超えた。

 法務・知財、内部監査・内部統制、総務・広報、人事、経理・財務など、前年同月が1倍未満だったバックオ

フィス系職種の有効求人倍率は1倍を超えてきている。


