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株式会社リクルートキャリア（本社：東京都千代田区、代表取締役社長：小林大三）が提供する転職支援サービス
『リクルートエージェント』における2008年10月時点からの転職求人倍率についてご報告いたします。

なお、現在公表している2014年以降の数値は算出の定義を改訂しており、2013年12月以前の数値に関しても、
定義を改訂した数値で算出しています。

■【全体】転職求人倍率

転職求人倍率＝求人数÷登録者数

リクルートキャリアではこれからもひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けることを目指していきます。

転職求人倍率とは、リクルートエージェントの登録者１名に対して、リクルートエージェントにおける
中途採用求人数が何件あるかを算出した数値です（小数第三位で四捨五入しています）。

【本件に関するお問い合わせ先】
株式会社リクルートキャリア 広報部 社外広報グループ 原 ちひろ

TEL: 070-1288-5056 Mail：c_hara@r.recruit.co.jp

年/月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

2013年 1.24 1.25 1.30 1.33 1.36 1.45 1.46 1.53 1.55 1.55 1.53 1.59

2012年 1.10 1.09 1.19 1.17 1.15 1.15 1.15 1.12 1.19 1.18 1.18 1.31

2011年 1.04 1.05 1.06 1.07 1.04 1.02 1.10 1.06 1.09 1.07 1.10 1.13

2010年 0.88 0.90 0.91 0.89 0.91 0.94 0.97 0.99 1.02 1.02 1.02 1.06

2009年 0.80 0.73 0.70 0.72 0.74 0.80 0.85 0.90 0.97 0.92 0.89 0.90

2008年 － － － － － － － － － 1.20 1.10 0.94
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リクルートエージェント

一般職業紹介 有効求人倍率（新規学卒者及びパートタイムを除く）

正社員労働市場関係指標 原数値 有効求人倍率


