
東日本大震災「被災者向けの採用枠がある求人情報」

開設および無料掲載実施のご案内

3月11日の東日本大震災におきまして、亡くなられた方々のご冥福をお祈りするとともに、ご遺族の皆様と被害を
受けられたすべての方々に、心よりお悔やみとお見舞いを申し上げます。一日も早く復旧されますことをお祈り申し
上げます。

株式会社リクルート（本社：東京都千代田区 代表取締役社長 兼 CEO：柏木斉）が運営する社会人のための転
職サイト『リクナビNEXT』(http://rikunabi-next.yahoo.co.jp/rnc/）は、4 月13日より「被災者向けの採用枠がある求
人情報」（http://rikunabi-next.yahoo.co.jp/01/closeup_1118/index.html）を開設します。また、これに伴い、被災され
た方の就労支援を目的に、「被災者向けに採用枠を設ける企業」の求人情報掲載を、6月22日掲載開始分まで「無
料」にいたします。

■開設の背景

この度の東日本大震災を受け、被害に遭われ職を失われた方、転職を余儀なくされる方が多くいらっしゃいます。
このような現状を受け、『リクナビNEXT』では緊急の企画となりますが、「被災者向けの採用枠がある求人情報」の
開設とともに、被災地の方に一件でも多くの求人情報をお届けするために被災者向けの採用枠を設ける企業の情
報掲載を、6月22日まで「無料」にいたします。

■ 「被災者向けの採用枠がある求人情報」について

【設置期間】 4月13日～7月5日（※終了時期は延長する可能性もあります）
4月13日～4月19日は、トップ画面の特集記事「今週のクローズアップ」から、4月20日～7月5日は、トップ画面から、

「被災者向けの採用枠がある求人情報」をご覧いただけます。

【掲載情報】被災者のための採用枠を設定している求人
【被災者向けの採用枠がある求人情報の提供】
1、転職サイト『リクナビNEXT』（http://rikunabi-next.yahoo.co.jp/rnc/）
2、転職サイト『リクナビNEXT』モバイル版（http://rikunabi-next.mobile.yahoo.co.jp）
3、転職サイト『リクナビNEXT』スマートフォンアプリ
4、主要な避難所、ハローワーク等での掲示、または配布

■無料掲載について

広告掲載費用を「無料」で、ご利用いただけます。ぜひより多くの情報をご掲載くださいますよう、ご協力をよろし
くお願い申し上げます。
※なお掲載にあたっては、事前審査が必要な場合があります。

【無料対象期間】4月13日～6月22日の期間にて掲載開始のお客様
【対象エリア】全国
【対象求人】被災者のための採用枠を設定している求人、かつ採用予定人数を具体的に明記できる求人

【広告掲載問い合わせ窓口】
株式会社リクルート リクルート人材サービスインフォメーションネット
URL： https://www.jinzai-info.net/inquiry/inquiry_input/00002/
受付時間：平日9：30～18：00
電話： 0120-02-4236

2011年4月13日

リクルートはこれからも、ひとりひとりにあった「まだ、ここにない、出会い。」を届けていきます。

【本件に関するお問い合わせ先】
https://www.recruit.jp/form/inquiry_press.php
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