
『とらばーゆ』創刊35周年！ 
「働く女性」の35年をインフォグラフィックに 
～ 「結婚」「仕事」の今と昔 比較記事も ～ 

■ 『とらばーゆ』が見守ってきた働く女性の35年をインフォグラフィックに 

『とらばーゆ』創刊当時から現在までの35年間、時代の変化と共に、女性の 

価値観も変化し、それに伴って女性の活躍の場も拡大してきました。時代を 

象徴するキーワードや働き方、当時ならではの職業などをインフォグラフィ 

ックで一挙に振り返ります。 

「当時のお仕事」を見てみると、1985年にはワープロの指導者である 

「ワープロインストラクトレス」の求人が『とらばーゆ』で掲載されて 

いました。大卒・短大卒の女子新卒就職者が初めて男子を超えるなど、 

女性の社会進出が加速したことを背景に、専門的な仕事の求人が多く 

見られるようになりました。1995年のWindows95発売後には「イン 

ターネットインストラクター」の求人も出始め、2010年には「プログラマー」 

として活躍する女性も増えるなど、職種一つを見ても時代変化が見て取れます。 

 

■35年前の女性に学ぶ!?2015年と1980年のＵ29女子の 

「結婚」「仕事」のリアルな悩みを徹底解剖！ 

いつの時代の女性も恋愛・結婚・仕事など悩みはつきもの。そんな女性を 

「お悩み編」「結婚観編」の2つの記事で、35年前と今を比較し、それぞれ 

の時代の女性が大切にする価値観を紐解きます。 

お悩みの中で最も大きく違うのは、恋愛に対する姿勢。35年前は寿退社を 

前提とした恋愛が多く、3高というワードに象徴されるようにステータスが 

高い男性を求める傾向にありました。会社に彼から電話がかかってくると 

いった光景も、携帯電話が普及していない当時ならではの恋愛の風景でした。 

しかし現在は、恋愛相手に関しても学歴や収入よりも、背伸びをし過ぎない、 

自然体でいられる対等な関係を求める人が多いようです。 

プロポーズの言葉も、「俺がお前を幸せにしてやる」のように、 

強気なニュアンスだったものが、現在は「結婚してくれませんか？」 

といった言葉が主流になっていることからも、価値観の変遷がうかがえます。 

2015年2月20日 

  

株式会社リクルートジョブズ（本社：東京都中央区、代表取締役社長：柳川 昌紀）が企画制作する女性のため
の求人・転職サイト『とらばーゆ』は、1980年の創刊以来、女性の「働く」を応援し続け、2015年2月22日を
もって創刊35周年を迎えます。これを記念して『とらばーゆ』が展開する、20代後半女性の自分独自(＝ユ
ニーク)の生き方を応援する『Ｕ29(ユニーク)女子プロジェクト』オフィシャルサイトでは、35年前から現在ま
での「働く女性」について振り返るインフォグラフィックや、35年前と今の「Ｕ29女子」について仕事・恋
愛・悩み・結婚観など様々な切り口で比較するコンテンツを、本日オープンします。女性を取り巻く環境や志
向の変化を浮き彫りにしながら、働く女性の「今」と「これから」を考えていきます。 
 

35周年 昔も今も輝いている働く女性の35年 http://toranet.jp/contents/u29/35th 

【お悩み編】 

【結婚観編】 

http://toranet.jp/contents/u29/35th


■オフィス、アフターファイブ、デート…2015年と1980年の 

Ｕ29女子の日常を再現！ 

35年前も今も、おしゃれも恋も全力のU29女子たちのライフスタイルを、 

人気読者モデルのhitoさんが再現します。今では想像もつかない日常を 

写真と共に見ることにより、当時の考え方や共通点が見えてきます。 

35年前はボディコンに大人っぽいメイクなどの派手な外見が流行だったの 

に対し、現在の女性は女子会などで内面を磨くことで満たされる傾向があり、 

アフターファイブにも価値観の変遷が見てとれます。 

 

 

■とらばーゆ『U29(ユニーク)女子プロジェクト』 
時代と共に、女性の「働き方」はもちろん、「悩み」や「幸せ」の形も多様化してきました。その中でも、女性
の多くは「30歳」を節目として考えており、様々な悩みを抱えています。 
女性向け求人・転職サイト「とらばーゆ」では、女性がライフイベントや自分の価値観の変化、世の中の動向に
合わせて柔軟に働き続けること、自分独自（＝ユニーク）な未来を描くことを応援すべく、『U29（ユニーク）
女子プロジェクト』を始動。この『U29女子プロジェクト』では、サイトを通じて、29歳以下＝「U29」の女性
たちが気になる「結婚」・「出産」・「仕事」・「お金」など、さまざまな情報を発信しています。 
『Ｕ29女子プロジェクト』オフィシャルサイト http://toranet.jp/contents/u29/ 

 
【本件に関するお問い合わせ先】 

http://www.recruitjobs.co.jp/RJB/contact.html 


